TRAJNOSTNI RAZVOJ

Miadi nas prek razliénih druzbenih gibanj neprestano opozarjajo, kaZejo svoje aktivno
drzavljansko delovanje in pozivajo, da usliSimo njihov glas. Zato sta njihovo opolnomocenje
in mobilizacija kljucnega pomena in osrednji del ukrepov vzgoje in izobraZevanja za
trajnostni razvoj v nasem sistemu, ocenjuje Klavdija Sipu$ z Zavoda Republike Slovenije za
Solstvo.

Ceprav je izobrazevanje kljuéno sredstvo za doseganje teh ciljev, se mu pedagoski procesi
prepocasi prilagajajo, je bilo sliSati na peti razpravi o izzivih prihodnosti vzgoje in
izobrazevanja z naslovom Vzgoja in izobraZevanje za trajnostni razvoj ter izobraZevanje kot
trajnosten razvojni cilj.

Razprava je sovpadala z zakljuckom podnebnega vrha #UKCOP26, kjer so prav tako iskali
vecsektorski pristop pri vprasanjih reSevanja planeta. Pri tem je treba dolociti, katera so
potrebna znanja, spretnosti, kam jih umescati in kako jih usvajati. Na evropski ravni obstaja
vse vec iniciativ; letos so pripravili Evropski kompetencni okvir na podrocju trajnosti. Ena od
slovenskih novosti pa bo zaZivela z novim Solskim letom, ko bodo vsi tretji letniki dobili nov
vsebinski sklop aktivno drzavljanstvo.

»Pri trajnostnem razvoju gre za ljudi. Gospodarstvo bi moralo omogocati blaginjo, pravi¢no
druZbo in okolje, ki zagotavlja kakovost Zivljenja,« je razmisljal Ale$s Ojstersek, vodja Sektorja
za razvoj izobraZevanja na Ministrstvu za izobraZevanje, znanost in Sport, ki je obenem
predstavil cilje Agende za trajnostni razvoj do leta 2030. Teh je 17: odprava revscine in lakote,
zdravje in dobro pocutje, kakovostno izobrazevanje, enakost spolov, Cista voda in sanitarna
ureditev, cenovno dostopna in Cista energija, dostojno delo in gospodarska rast, industrija,
inovacije in infrastruktura, zmanjSanje neenakosti, trajnostna mesta in skupnost, odgovorna
poraba in proizvodnja, podnebni ukrepi, Zivljenje v vodi, Zivljenje na kopnem, mir, pravi¢nost
in mocne institucije ter partnerstvo za doseganje ciljev. Prav zadnjega je OjsterSek posebej
izpostavil.

S temi vprasanji se vse bolj ukvarja evropska politika, saj je ¢lovek odgovoren za vse vec
socialno-ekoloskih tezav, kot so podnebne spremembe, zmanjSanje biodiverzitete, iz€rpavanje
naravnih virov, onesnaZenost in neenakost. Za povrnitev Zemljinega zdravja in za zagotavljanje
dostojnega zZivljenja sedanji in prihodnjim generacijam potrebujemo sistemske spremembe in
regeneracijo naravnih ekosistemov, je pojasnila Guia Bianchi, ki se na Joint Research Centru
(JRC) ukvarja s trajnostnimi kompetencami. Drzavljani ta prizadevanja podpirajo, kar je
podkrepila z rezultati dveh raziskav Eurobarometra iz let 2020 in 2021: devetdeset odstotkov
jih je menilo, da je varovanje okolja zelo pomembno in da so podnebne spremembe nasa
najresnejsa tezava, Se pred groZznjo morebitne nove epidemije.

Kaj konkretno poéne Evropska komisija? Drzavljane skusa pripraviti, da bi izkoristili prednosti
in priloZznosti zelenega prehoda, zlasti s spodbujanjem izobraZevanja in usposabljanja za
trajnost. Na voljo je Ze nekaj dokumentov, med drugim Evropski zeleni dogovor, ki vsebuje
evropski kompetenéni okvir za pomo¢ pri pridobivanju znanja o podnebnih spremembah in
trajnostnem razvoju, in Evropski program znanj in spretnosti za trajnostno konkurencnost,
socialno pravicnost in odpornost. Letos so pripravili Se Evropski okvir kompetenc na podrocju



trajnosti (https://ec.europa.eu/jrc/en/greencomp) oziroma GreenComp. Delo so po besedah
Guie Bianchi zaceli leta 2020 s pregledom obstojecih Studij, literature in evropskih politik o
trajnostnih kompetencah. Okvir predvideva 12 kompetenc in 4 kompetencna podrocja.

Prvo je delovanje za trajnost, ki obsega spodbujanje politicCnega delovanja — zahtevanje
sprememb ali ukrepanje — na kolektivnem in individualnem nivoju. Drugo je poosebljanje
trajnostnih vrednot, ki pri u€encih cilja na razmisljanje ter soocanje z vrednotami in svetovnimi
nazori glede trajnostnih skrbi. Namenjeno je podpori intra- in intergeneracijske pravi¢nosti in
promociji pogledov, da smo ljudje del narave. Zato moramo v njej preziveti ¢im vec ¢asa in jo
isto¢asno obnoviti. Tretje je predvidevanje trajnostne prihodnosti: sposobnost prilagajanja
izzivom, razumevanje, katere aktivnosti potrebujemo, da bi sploh zagotovili prihodnost, ter
spodbujanje ustvarjalnih, transdisciplinarnih pristopov za bolj krozno ekonomijo in druzbo.
Cetrto in zadnje je sprejemanje kompleksnosti: opolnomocenje s kriti¢nim razmisljanjem in
sposobnostjo uokvirjanja trajnostnih tezav, denimo z iskanjem odgovorov, kdo je vanje
vpleten in ali jih lahko reSimo.

Treba je vedeti, da je okvir medsebojno povezan in da so enako pomembne vse njegove tocke.
»Gre za referencno orodje, ki ga lahko prilagodimo glede na lokalne okolis¢ine in potrebe
ucecih se. Priporocamo njegovo vpeljavo in promoviramo njegovo prilagoditev lokalnemu
okolju. Prav tako spodbujamo, da bi razvili vse kompetence, ni pa treba, da pri vseh osvojimo
najvisjo raven,« je svetovala Guie Bianchi. Njen sodelavec z JRC Marcelino Cabrera je dodal,
da gre za splosen kompetencni okvir, ki naslavlja mnoge, z njegovo implementacijo pa bodo
priceliletos. Po vzoru drugih evropskih kompetencnih okvirov jih ¢aka Se dolocitev ravni znanja
za posamezne kompetence in starosti ucecih se.

Tudi pri nas smo storili nekaj korakov v smeri trajnostnega razvoja. Ze leta 2007 je ministrstvo
oblikovalo smernice vzgoje in izobrazevanja za trajnostni razvoj od predsSolske vzgoje do
douniverzitetnega izobrazevanja, na Zavodu RS za Solstvo pa so pripravili projektno nalogo
Znanja in kompetence, pomembne za uresnic¢evanje ciljev zelenega gospodarstva v povezavi
s podnebnimi spremembami za ravni predsolska vzgoja — osnovna sola — gimnazija (2017) in
Mapping of Global Education and Education for Sustainable Development (2019). Prihajale
pa so pobude, da jih je treba posodobiti, saj niso vkljuéevale podnebnih sprememb,
predvidevale ukrepov in podrocij prilagajanja.

Na Zavodu za Solstvo svoje delovanje usmerjajo na pet glavnih stebrov Unescove mladinske
platforme, je nastela Sasa Kregar: izobraZevanje in vzgojo, opolnomocenje mladih, kulturno
udejstvovanje, mednarodno aktivnost in osves¢anje s podrocij Unescovega delovanja. Ta med
drugim spodbuja drzave k vkljuevanju vzgoje in izobraZevanja za trajnostni razvoj (VITR) v
svoje politike. Prenova za zeleni in digitalni prehod je prav tako predvidena z Naértom za
okrevanje in odpornost (2021), ki vkljuuje kompetence trajnostnega razvoja. »To ne pomeni,
da bomo naredili nov predmet, ampak je treba trajnostni razvoj umestiti v prav vse uc¢ne nacrte
in predmete. Le povezovanje in sinergija bosta prinesla spremembe, ki jih kot posamezniki in
druZba potrebujemo,« je razlozila Sasa Kregar. Pri tem bosta najpomembnejsa sistemsko
razmisljanje in celostni Solski pristop, kar pomeni, da so vkljuceni vsi delezniki in vse priloZznosti
na podrocju Solskih in obSolskih dejavnosti ter povezovanja z okoljem. Za to sta na 3oli
potrebna temeljito nacrtovanje in dobra usposobljenost.


https://ec.europa.eu/jrc/en/greencomp

»0 trajnostnem razvoju ne moremo samo uciti, ampak ga moramo Ziveti. Ucenje ni samo
informativno, ampak mora biti transformativno, osnovano na tistem, kar s svojim Zivljenjem
prinasamo v ucni proces, kar Ze vemo, v kar verjamemo, « je razmisljala Sasa Kregar.

V podporo temu na zavodu vsako leto organizirajo seminar o celostnem pristopu k VITR in
konference, prav tako so o tem izdali tematsko revijo VIZ. Te moZnosti so namenjene
starejSim, kako pa lahko opolnomocimo in mobiliziramo mlade? Opolnomocenje lahko zajema
vec ravni, a na zavodu so se osredotocili na aktivno drzavljanstvo, ki bo z novim Solskim letom
obogatilo program tretjih letnikov, tako gimnazijskih kot srednjih poklicnih in strokovnih 3ol.
»Zgodila se bo sprememba didaktike v smeri transformativnega ucenja, kjer je v sredis¢u
ucnega procesa aktiven dijak — ki ne samo, da nekaj izvaja, ampak je ob tem tudi miselno
aktiven. V osrcju so kriticno in sistemsko misljenje ter problemski pouk,« je opisala Klavdija
Sipus z Zavoda za $olstvo. lzvedene dejavnosti se bodo nanasale na avtenti¢ne uéne situacije
v povezavi z okoljem. UpoStevale bodo politicni in gospodarski kontekst, v katerem Zivijo. »Cilj
aktivnega drZavljanstva je spodbujanje mladih, da prispevajo k spremembam v druzbi. Klju¢no
je, da je delovanje informirano, utemeljeno na znanju in odgovorno,« je dodala.

Zadnje podrocje, pomembno za trajnostni razvoj, je spodbujanje delovanja na lokalni ravni.
Zavod ima za sabo Ze nekaj izkuSenj, denimo projekt POGUM - Krepitev kompetence
podjetnosti in spodbujanje proZnega prehajanja med izobraZevanjem in okoljem v osnovnih
Solah (POdjetnost, Gradnik zaUpanja Mladih). Ta je pokazal Stevilne dobre pedagoske prakse
in priloZnosti nasega Solskega sistema; med drugim so se izoblikovali modeli, ki izkazujejo
celostni pristop k VITR, na primer akcijski nacrti izzivov lokalnega okolja in vklju¢evanje lokalnih
skupnosti, v katerih Sole postajajo nekaksno sredisce in pomemben partner.

»Za nasa dejanja so potrebne vescine in znanja, odnosi, vrednote. Treba je omogociti, da bo
resni¢no prislo do sprememb kurikularnih dokumentov in ucnih okolij. V njih bosta ucenec in
ucitelj v nekem partnerstvu razvijala vescine, spreminjala vrednote in seveda pridobivala
znanje. Pri tem se bosta navezovala na okolje, ki prinasa doloCene izzive in od nas pricakuje
doloc¢ena dejanja,« je komentirala Sasa Kregar.

Da bi uspesno vpeljali trajnostni razvoj v nas vsakdan, bo potrebno e mnogo SirSe sodelovanje
od tistega na ravni u¢enec-ucitelj. Stanje okolja je namrec¢ odvisno od tega, kaj delajo tisti, ki
nanj vplivajo. Zato med najpomembnejSimi izvajalci politik ni samo Ministrstvo za okolje in
prostor, ampak tudi drugi resorji. Med najpomembnejSimi je Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Sport. »Vloga sektorja za izobraZevanje je neizmerno velika. Ta nesrecni trajnostni
razvoj in zavedanje o globalnih izzivih nista od vieraj. Slovenski strateski dokumenti so Ze dolgo
polni besed o trajnosti, zelenem, nizkoogljicnem — ko gledamo ucinke njihovega izvajanja, pa
ugotovimo, da niso sorazmerni s tem, koliko energije smo vanje vloZili. Cone udobja ni vec:
postavljeni smo pred izziv, da spremenimo svoj Zivljenjski slog, saj se bodo sicer prihodnje
generacije sre¢ale s pomanjkanjem hrane, toplote, mobilnosti in z drasticnim poslabsanjem
bivanjskih razmer,« je opozorila Jasmina Karba z Ministrstva za okolje in prostor.

Resitev za to je slisati preprosta, izvajati moramo ukrepe trajnostnega razvoja. Toda kako?

Na ministrstvu so si zamislili Celoviti strateski projekt razogljicenja Slovenije prek prehoda v
kroZno gospodarstvo, v katerega bo vpleten prav izobraZevalni sistem. Njegova osnovna ideja



je povezano, celovito in sistemsko delovanje, pomembnost katerega so omenjale tudi
sodelavke zavoda in Guia Bianchi. Ni dovolj, da samo popiSemo izzive in potem vsak zase izvaja
reSitve. S tem projektom bi se radi naucili povezanega delovanja in vanj vpeli vse resorje, ki
lahko prispevajo k ciljem razogljicenja Slovenije. Zato bodo promovirali nacela kroznega
gospodarstva ter s tem naslovili najvecji druzbeni izziv — podnebne spremembe in vse, kar
prinasajo: pomanjkanje virov, biotsko raznovrstnost, degradacijo okolja, nesrece in vremenske
ujme.

»Vse nase aktivnosti, dobre prakse in nauke bomo dali v en t. i. u¢ni kos, mlajse generacije bi
temu rekle portfelj aktivnosti, ki bo na razpolago vsem. Tako bomo dosegli, da bomo znali bolje
nacrtovati, izvajati in spremljati ucinke posamicnih aktivnosti za razogljicenje oziroma
trajnostni razvoj, in nenazadnje, da bomo dosegli skupno, povezano in celovito ucenje iz vseh
teh dognanj, « je pojasnila Jasmina Karba. Pri tem niimela v mislih kaksnih posebnih aktivnosti,
pac pa izvedbo tistih, ki so Ze tako ali tako nacrtovane v strateskih dokumentih.

Pozitivne primere iz prakse je $e bolj konkretno predstavila Kristina Solmajer Stropnik,
uciteljica razrednega pouka na OS Kolezija, ki u¢ence v naravo pelje tako pogosto, kot ji sistem
dopusca. Zunanje okolje je v pouk zacela vkljucevati leta 2009, pobudo pa je s pomocjo zavoda
okrepila leta 2020 s sodelovanjem pri inovacijskem projektu. Zasnovali so ga tako, da sta bili
vsaj del u€nega procesa prisotni kar dve uciteljici, zato so si lahko vsak dan privoscili izlete
zunaj Sole. Pri likovni umetnosti so, na primer, sli v atelje, pri spoznavanju okolja so si ogledali
znamenitosti Ljubljane, pri glasbi so nastopali v domu starejsih. Ena uciteljica je zacela s
poukom ob 8. uri in ostala do 13.30, druga se je prikljucila ob 9.30 in vodila preostanek do 15.
ure. Vsak dan so imeli dve Solski uri strnjenega pouka, potem pa 45 minut za rekreativni odmor
in malico. Dvakrat na dan so $li na igriSce, imeli so u¢ne sprehode. Ker so bili u¢enci v Soli do
15. ure, so imeli toliko ¢asa, da so lahko izvedli ves u¢ni proces, zato niso imeli domace naloge.

»MoZnostiizvajanja pouka v naravi so na nasi Soli zelo dobre. Vsak dan smo zunaj. Celo dvakrat
na leto ucence peljem na tabor. Imamo podporo vodstva in starSev, ki so, na primer, prispevali
dodaten denar za tiste, ki si to teZko privoscijo. Mnogi so nam pomagali s svojim spremstvom
na ucnih sprehodih ali z vabilom v sluzbo, kjer so nam predstavili svoj poklic. Tudi odzivi ucencev
so dobri. V zunanjem okolju so dosti bolj motivirani, sprosceni, ni disciplinskih teZav, dovolj je
gibanja, bolj$e je pomnjenje vsebin,« je opazila Kristina Solmajer Stropnik. Manj je bilo
vedenjskih odklonov in motenij, ki so najbrz posledica neprimernega ucnega okolja, saj otroke,
ki imajo potrebo po gibanju, zapiramo v male ucilnice. To se z novim nacinom dela spreminja.
Otroci z ADHD celo postanejo gonilo in spodbudijo Se ostale, da so aktivnejsi. Zaradi dobrih
izkuSenj so na Soli uvedli rekreativni odmor prav za vse ucence. Na predmetni stopnji za vsaj
20 minut odidejo ven. Ko se vrnejo, dosti laZje in boljSe delajo.

A tudi na tej poti ni Slo brez ovir. Najveéja je iskanje spremstva. Zaradi normativov lahko ucitelj
ven pelje 15 otrok, v oddelkih pa jih je tudi do 10 vec. Na 3oli so si spremstvo priskrbeli na
Centru 3olskih in ob3olskih dejavnosti (CSOD), kar Kristina Solmajer Stropnik predlaga tudi v
prihodnje. »Druga resitev je prestrukturiranje sistema. Ucitelje podaljsanega bivanja bi lahko
uporabili na taksen nacin, kot smo jih mi. Del dopoldneva so bili zraven in spremstvo je bilo
tako ves ¢as zagotovljeno, « je priporocila. V idealnih okolis¢inah si zamislja celo, da bi z u¢enci
vsaj trikrat na teden na teren Sli Ze zjutraj, s seboj bi vzeli malico in se do kosila vrnili, a



potrebovali bi dodatnega ucitelja. »To je nadstandard ali pa bi ga dobili s prerazporeditvijo
kadrov. Ker imamo ogromno gozdov, bi v njih lahko imeli improvizirane ucilnice. Ni treba, da
zelo sodobne, morale bi biti samo povezane z naravo. Dva hloda, miza, klop, ker nekatere ucne
vsebine vseeno potrebujejo pisanje in razvijajo grafomotoriko. Lahko bi spodbudili krajinske
arhitekte, da bi za vsako okolje nacrtovali ¢cim enostavnejso ucilnico na prostem.«

Za koriSc¢enje sanitarij bi se lahko dogovorili s kakSno bliznjo stavbo ali poskrbeli za kompostna
stranisca.

Sklep, da smo pred nadstandardom, ¢e Zelimo vec avtenti¢nega stika z naravo, je zanimiv, je
pokomentiral Ales OjsterSek. To je nekaj, kar izobrazevalni sistem vedno zaboli, a verjame, da
bi nas lahko opisani praksi priblizalo nekoliko spremenjeno ogrodje razumevanja Sole.

Marsikdo se sprasuje, kako je izvajanje pouka v naravi usklajeno z u¢nimi nacrti. To uditeljem
omogoda njihova avtonomija. »Ce si iznajdljiv in imas ideje, lahko izvede§ skoraj vse, kar si
zamislis. Zelo pomembni sta se diferenciacija in individualizacija, pri cemer ne smemo gledati
samo razlicnih tipov nalog na papirju, ampak moramo ponuditi raznolikost ucnih okolij.
Naravno ucno okolje ponuja neskonéno moznosti in nas lahko najbolj bogato nauci vsega, « je
povzela Kristina Solmajer Stropnik. Prav tako je bilo veliko medpredmetnega povezovanja.
Pouk ni bil zasnovan po urah, saj je bil poudarek na izkustvenem ucenju. V tretjem razredu
niso imeli zvezkov, ampak so uc¢na gradiva zlagali v listovnik (portfolio). Uciteljica si Zeli, da bi
v prenovljeni u¢ni nacrt postavili ve¢ prakti¢nih znanj, ki so pomembna za naSo povezanost z
naravo. Sama je z uéenci v teh dveh letih, na primer, izdelala bivak, prespala v Sotorih, se ucila
v zunanji ucilnici, prehodila od 10 do 12 kilometrov na vsakem uc¢nem sprehodu, se kopala v
naravi in $la na orientacijske pohode, je navedla. lIzogiba pa se rabi IKT na terenu, saj meni, da
je treba otrokom ponuditi alternativo. Ker ji je blizje narava, jim raje da papir in svin¢nik.

Po obsirni predstavitvi je najve¢ vprasanj prejela prav ona. Povedala je, da jo je za takSen nacin
dela navdusilo tabornistvo, pri katerem je dobila precej izkusenj z otroki. »Brez njih bi bila v
razredu precej bosa. Studente bi morali vklju¢evati v kolonije in taborjenja, ker se tam naucijo
vec prakticnih stvari kot na fakulteti. Fakulteta pa nudi izijemno potrebna teoretska izhodis¢a, «
je ocenila. Pri tem ne smemo pozabiti, da takSnega navdiha v Solski prostor ne prinasajo vsi
ucitelji, zato so delo, usposabljanja in sre¢anja z njimi izjemnega pomena, je ponazorila Sasa
Kregar.

Programov usposabljanja za ucitelje in projektov, pri katerih sodelujejo s Solami, imajo na
CSOD vsako leto veé. »Treba je vkljucevati drugacne pristope in vse, kar nam okolje Ze ponuja,
saj je narava najboljsa ucilnica. Okrog nas Ze obstajajo ucna okolja. Treba jih je samo primerno
osmisliti in vkljuciti v sistem. Ko bomo imeli ve¢ stika z naravo, bomo imeli tudi drugacen odnos
do nje,« je dejal Zoran Petrov, vodja projektnega podro&ja CSOD. Evropske prioritete se
pomikajo v to smer: ne obstaja samo ucenje v ucilnici ali na daljavo. Nove usmeritve prinasajo
kombinirano ucenje kot tretji steber: u¢enje v realnih okoljih, sploh v naravi, kjer imas lahko
pristen stik z znanjem. To na centru Ze izvajajo in bodo podpirali tudi v prihodnje.

Z razpravo je bil zadovoljen direktor Zavoda RS za varstvo narave Teo Hrvoje Orsanic, ki pa je
opomnil, da pri implementaciji teh tematik zamujamo. Evropski zeleni dogovor naj bi postal
podlaga za izobrazevalne procese, saj je dobro, vklju¢ujoce in celovito sestavljen. Omenil je Se



Medvladno platformo o bioloski raznovrstnosti in ekosistemskih storitvah (2019), ki po
njegovih besedah predstavlja krik po nujnosti ureditve razmer tudi na pedagoskem polju.
»Naravovarstveni strokovnjaki opazamo izrazito pomanjkanje tovrstnih znanj. Preprecili bi
lahko ogromno okoljske Skode in nepotrebnih posegov v naravo, ¢e bi osnovno, srednjeSolsko
in univerzitetno izobraZevanje nudilo ta znanja,« je bil kriticen OrSani¢. Zato je ponudil
sodelovanje z Zavodom RS za varstvo narave ter dodal: »Na vrhu ne bi smela biti ekonomija,
ampak nasi naravni viri. Prosim, da nam s pedagoskimi procesi izrazito antropocentri¢no
druZzbo pomagate prevesti v bolj ekocentricno,« je pozval.

To ne more potekati nevtralno, je pridodal direktor Platforme Sloga Albin Keuc, saj se vedno
sooimo z nekimi vrednotami, za katere si nase okolje prizadeva, kot so solidarnost,
sodelovanje in (medgeneracijska) pravic¢nost. Zlasti zadnje je vprasanje trajnostnega razvoja,
saj implicira, da moramo pri dejanjih upostevati posledice, ki jih bodo imela na druzbenem,
gospodarskem in okoljskem podrocju. »Ponavadi pa izpustimo pripis, ki je v definiciji
trajnostnega razvoja — da ta dejanja sveta ne smejo narediti slabsega, kot smo ga prejeli od
svojih prednikov. To je ta medgeneracijska pravicnost, na katero nas opozarjajo Mladi za
podnebno praviénost,« je osvetlil. Ceprav tudi Unesco opozarja, da moramo v vzgojo in
izobrazevanje vkljuciti kriticno misljenje, ki nam omogoca razumevanje vzrokov in posledic
svetovnih dogodkov, je doslej pri nas ta globalni element, v smislu globalnega drzavljanstva in
globalnega uéenja, umanjkal.



